ZARZĄDZENIE NR 10/2023
DYREKTORA SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 2 W CZELADZI

 z dnia 26 czerwca  2023r.

w sprawie : wprowadzenia zmiany stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników administracji  i obsługi zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 2 w Czeladzi
      Na podstawie §1 Rozporządzenia Rady Ministrów  z dnia 13 września 2022r w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2023r. ( Dz. U. 2022 poz.1952) oraz Regulaminu wynagradzania pracowników niepedagogicznych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 2 w Czeladzi z dnia 10 stycznia 2023r.
zarządzam, co następuje:

                                                                § 1

Ustalam od 1 lipca 2023r. miesięczne wynagrodzenie zasadnicze dla pracowników administracji i obsługi zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 2 w Czeladzi:
Głowna księgowa          -  wynagrodzenie zasadnicze          4490zł, dodatek funkcyjny 600 zł

Specjalista ds. plac         -  wynagrodzenie zasadnicze         3990 zł

Sekretarz szkoły             -  wynagrodzenie zasadnicze         3890zł,  dodatek funkcyjny 400 zł

Samodzielny referent     -  wynagrodzenie zasadnicze          3990 zł

Starszy intendent            -  wynagrodzenie zasadnicze         3890zł

Intendent                        -  wynagrodzenie zasadnicze         3890zł

Kucharka                        -  wynagrodzenie zasadnicze         3620zł

Pomoc kuchenna            -  wynagrodzenie zasadnicze         3600zł

Konserwator                  -  wynagrodzenie zasadnicze          3610zł

Woźna                            -  wynagrodzenie zasadnicze         3605zł

Szatniarz                        -  wynagrodzenie zasadnicze         3600zł

Sprzątaczka                    -  wynagrodzenie zasadnicze         3600zł

§ 2

Traci moc Zarządzenie Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 2 w Czeladzi Nr 2/2023 z dnia 
12 stycznia  2023r.
                                                            § 3
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
