[bookmark: bookmark0][bookmark: bookmark1]REGULAMIN PRZYZNAWANIA POMOCY ZDROWOTNEJ
DLA NAUCZYCIELI
Szkoły Podstawowej nr 2 w Czeladzi
korzystających z Funduszu Zdrowotnego

Na podstawie art.18 ust.2 pkt. l5 Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym tj. Dz. U. z 2017r.  poz.1875  oraz art. 72 ust.l, art.91 d pkt.l Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2017r., poz.1189, z późn. zmianami) i w oparciu o Uchwalę Nr XXIV/234/2007 Rady Miejskiej w Czeladzi z dnia 20 września 2007r. ustala się:
§1
Ilekroć w dokumentach normatywnych jest mowa o:
1. nauczycielach - rozumie się przez to również wychowawców świetlicy i innych pracowników pedagogicznych zatrudnionych w szkołach, o których mowa w pkt.l oraz byłych nauczycieli szkół po przejściu na emeryturę lub rentę.
§ 2
1. Podstawę odpisu na fundusz świadczeń zdrowotnych dla nauczycieli stanowi kwota stanowiąca 0.3% rocznego limitu wynagrodzeń osobowych czynnych nauczycieli.
2. Kwota odpisu naliczanego na dany rok kalendarzowy zostanie podana nauczycielom do wiadomości do końca I kwartału danego roku kalendarzowego.
3. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie bezzwrotnego zasiłku pieniężnego.
4. Wysokość jednorazowego zasiłku pieniężnego ustala dyrektor szkoły, w zależności od
wysokości środków funduszu zdrowotnego, sytuacji materialnej wnioskodawcy oraz          ilości złożonych wniosków.

5. Kwota zasiłku nie może być wyższa niż 50 % minimalnego wynagrodzenia.
6. Dyrektor szkoły powołuje komisję ds. rozpatrywania .wniosków o przyznanie pomocy zdrowotnej, jako ciało opiniodawcze.
7. Nauczyciel zatrudniony w kilku szkołach na terenie Gminy Czeladź może otrzymać pomoc zdrowotną w jednej, wskazanej przez siebie placówce.
                               §3

1. Z pomocy zdrowotnej mogą korzystać nauczyciele, którzy:
a ) leczą się z powodu przewlekłej lub ciężkiej choroby oraz choroby zawodowej,
b ) korzystają z pomocy poradni specjalistycznej, np. stomatologicznej, okulistycznej,
            c ) odbyli długotrwałe leczenie szpitalne lub sanatoryjne.

§4
1. Z wnioskiem o przyznanie zasiłku pieniężnego z funduszu zdrowotnego występuje: nauczyciel osobiście lub za pośrednictwem członka rodziny lub innej osoby, jeśli sytuacja zdrowotna nie pozwala na osobiste stawienie się.
2. Ustala się wzór wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej, stanowiący załącznik do  niniejszego regulaminu.	.
3. Do wniosku należy dołączyć:
a ) zaświadczenie o stanie zdrowia wystawione przez lekarza pierwszego kontaktu lub lekarza specjalistę
b ) imiennie wystawione rachunki lub faktury za świadczenia, o których mowa  w § 3 c ) zaświadczenie o pobycie w szpitalu lub sanatorium
d ) oświadczenie o wysokości średnich miesięcznych dochodów  przypadających na jedną osobę w rodzinie za okres trzech miesięcy poprzedzających miesiąc złożenia wniosku.
4. Wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej rozpatruje się w ciągu 1 miesiąca od daty złożenia.
5. Wnioski o pomoc z Funduszu Zdrowotnego zainteresowani składają w sekretariacie szkoły.
§5
       1.	Otrzymanie pomocy uzależnione jest od sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej                           osoby składającej wniosek oraz wysokości kosztów poniesionych na leczenie, a także wysokości posiadanych przez szkołę środków finansowych.

2. Decyzję o przyznaniu pomocy zdrowotnej podejmuje dyrektor szkoły po uprzednim       zaopiniowaniu wniosku przez komisję.

3. Komisję, o której mowa w § 2 ust.6 powołuje dyrektor szkoły w składzie: 
     trzech nauczycieli wyłonionych z grona pracowników pedagogicznych SP .

 						§6
     Obsługę techniczną funduszu zdrowotnego prowadzi księgowość szkoły.
§7
      Uchwała  wchodzi w życie z dniem podjęcia.





Związki zawodowe:						Dyrektor szkoły:
